
 

 

台灣原住民醫學學會 

113 年文化力暨領導力培養課程 

壹、 課程目的 

為強化養成公費生在學期間之適應性和未來畢業返鄉服務之認同感，衛福部自

106 年起委託台灣原住民醫學學會(本會)辦理「原住民族及離島地區醫事人員養成

公費生追蹤管理暨輔導機制」。此輔導計畫的目的在強化公費生在學期間之輔導機

制，除邀請養成公費生學長姐分享自身公費經歷及職業心得，使學生們提早認識未

來服務環境及工作內容外，更辦理課程培養專業技能知識之外的基礎文化認知。 

本會認為醫療照護強調全人觀點，要能看見病人的需要和理解病人的期待，方

能實踐醫病共享決策 (shared decision making)的精神，也才能在醫病責任共同

分擔後達到最佳的醫療成效。這個「看到」和「理解」的過程，特別需要醫事人員

具備文化敏感度，才能以病人的生活脈絡分析其疾病行為和規劃個人化的介入策略。

而醫療照護中的文化敏感度培養，除了傳統的課堂講演理論和案例分享，也需要藉

由情境模擬演練，也就是藉由「學中作，作中學」的方式，讓學員能把理論轉譯成

實際照護和衛教行動。 本課程的目的: 

1. 促進尚在醫學院求學學生們的文化敏感度、培養其跨領域團隊合作知能及跨文化

照護能力，也讓學生參加見習活動前能對衛生所/診所等醫療體系有初步認識。 

2. 提升第一線醫療照護醫事人員 mentor(引導師/良師益友)教學能力、增進

mentor 輔導技巧，建立跨領域團隊合作及跨文化照護能力。 

貳、 課程資訊 

113 年 6 月 29 日（六）  時間：下午 13 時至 17 時 30 分 

113 年 6 月 30 日（日）  時間：上午 8 時 30 分至 13 時 30 分 

參、 上課地點:高雄醫學大學(詳細教室資訊將於課程前一周以 email 通知) 

肆、 參與人員：在學中養成公費生及第一線醫療工作者等 

伍、 課程報名連結: https://pse.is/5v3pnv 

 



 

 

陸、 課程內容: 

113/6/29(六) 

時間 課程對象 課程內容 主持人/講師 

12:50-13:00 報到 

13:00-13:10 開場致詞 

13:10-14:00 

在學中養

成公費生 

養成公費經歷(牙醫師)及基層
醫療單位經營管理實務分享 

家和牙醫診所 
徐志宏醫師 

14:00-14:10 休息時間 

14:10-15:00 養成公費經歷(護理師)及基層
醫療單位經營管理實務分享 

(待定) 
護理師 

15:00-15:10 休息時間 

15:10-16:00 養成公費經歷(醫師)及基層醫
療單位經營管理實務分享 

杏歆診所 
杜歆醫師 

16:00-16:10 休息時間 

16:10-17:30 全人關懷中的文化元素轉譯
(進階) 

慈濟大學公共衛生學系 
高靜懿老師 

 

113/6/30(日) 

時間 課程對象 課程內容 主持人/講師 

8:00-8:30 報到 

8:30-13:30 

(含午餐時間) 
全體養成
公費生 

1.情境模擬演練流程及分組說

明 

2.情境模擬演練 

3.情境模擬演練反思及回饋 

霧台鄉衛生所馮怡鈴醫師/ 

慈濟大學公共衛生學系 

高靜懿老師/ 

第一線醫療工作者等 

 


